%TITAN

TITAN Grupa se razvija viSe od jednog veka, kombinujuéi duh inicijative i vrhunsku operativnost, sa brigom o
pojedincu, drustvu i Zivotnoj sredini. Verujemo da je klju¢ naseg uspeha zaposljavanje inovativnih ljudi, sa
razli¢itim talentima, obrazovanjem i iskustvom. Sa pravim ljudima na pravom mestu, o¢ekujemo da ¢emo i dalje
biti jedan od najuspesnijih proizvodaca gradevinskih materijala u svetu. Ovakav pristup, u kombinaciji sa nasim
vrednostima, ¢ine nasu kompaniju odliénim mestom za rad.

TITAN Cementara Kosjerié oglasava otvoreno radno mesto:

INZENJER U PROIZVODNII (pozicija u Kosjeriéu)
Klju€éne odgovornosti:

e Organizacija, koordinacija i kontrola rada zaposlenih iz Proizvodnje i Odrzavanja u smeni kojom rukovodi

e Obezbedivanje kontinualnog rada postrojenja i zahtevanog kvaliteta i kvantiteta proizvodnje sirovinskog
brasna, klinkera i cementa, kao i priprema goriva i vodosnabdevanje fabrike

e Staranje o ispravnosti, bezbednom i ekonomi¢nom koris¢enju i odrzavanju proizvodne linije u skladu sa
procedurama i definisanim standardima

e Vodenje evidencije o radu zaposlenih, radu i zastojima postrojenja, incidentima i vaznim dogadajima u
Proizvodniji

e Promovisanje i primena mera bezbednosti, zdravlja na radu i mera protivpozarne zastite
Kvalifikacije i tehnicka znanja:

e VIili VIl stepen strucne spreme — Univerzitetska diploma odgovarajuéeg tehni¢kog usmerenja (Tehnolosko-
metalurski fakultet, Masinski fakultet, Elektrotehnicki fakultet, Rudarsko-geoloski fakultet...)

e Radno iskustvo pozZeljno, nije neophodno

e Prednost predstavlja posedovanje stru¢nih znanja iz oblasti tehnologije, masinstva i elektrotehnike
Vestine i karakteristike:

e Govorno i pisano znanje engleskog jezika — minimum srednji nivo

e Dobro poznavanje rada na racunaru: MS Office paket, AutoCAD, Microsoft Outlook, Internet pretrazivaci
e Preciznost, pravovremeno reagovanje, sistemati¢nost i odgovornost

e Otvorena, jasna i pravovremena komunikacija sa kolegama i nadredenim

e Spremenost za rad u timu

e Ponasanje u skladu sa etic¢kim i poslovnim principima

e Spremnost na stalno ucenje i usavrsavanje

Uslovi:

e Nasa kompanija nudi odlicne moguénosti za licni razvoj, atraktivan paket zarada i bonusa, dinami¢no radno
okruZenje i otvara put profesionalnom napredovanju.

Ukoliko ste zainteresovani za navedenu poziciju, molimo Vas da posaljete biografiju i motivaciono pismo na
imejl adresu:

hr@titan.rs

Svi kandidati koji produ u naredni krug selekcije bice obavesteni imejlom ili telefonom.

Konkurs je otvoren do 28. juna 2017. godine.
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