
Prijava za praksu iz oblasti ljudskih resursa 
 

projekat talent art 
 

Molimo Vas da odgovorite na pitanja tako što ćete popuniti prazna polja. Potrebno je da 
odgovorite na sva pitanja. Ukoliko nemate dovoljno mesta slobodno dodajte kolone. Hvala. 

 

Osnovne informacije 

Ime i prezime 

 

 
 
 
Prostor za fotografiju 

Datum i godina rođenja 

 

Adresa 

 

 
Kontakt telefon 

 

 
Email adresa 

 

 
Kako ste saznali za praksu? 

 

Kojim danima u nedelji ste slobodni da 
obavljate praksu? 

 

 
Kada možete  da počnete sa praksom? 

 

Formalno obrazovanje 

 
Univerzitet, fakultet, smer, godina 
studiranja (završavanja) fakulteta, godina 
upisa 

 

 
Interesovanja tokom studiranja 

 

 

 
Dodatna edukacija (kursevi, seminari, treninzi, konferencije) 

dodajte sami redove ako ih ima više 
 

 
Naziv treninga, Trener, Organizacija, 
Godina  

 
Naziv treninga, Trener, Organizacija, 
Godina  

 

 

 

 



 
Radno iskustvo (posao, praksa, volontiranje, projekti) 

dodajte sami redove ako ih ima više 
 

Naziv firme, Lokacija, Naziv pozicije, Mesec 
zaposlenja i prestanka rada, Opis zadataka 
i dužnosti koje ste obavljali  

Naziv firme, Lokacija, Naziv pozicije, Mesec 
zaposlenja i prestanka rada, Opis zadataka 
i dužnosti koje ste obavljali 

 

Posedovane veštine 

Tehničke veštine (pogotovo vezano za 
oblast ljudskih resursa)  

 
Soft („meke“) veštine  

 
Veštine rada na računaru  

 
Strani jezici (koji i koji nivo)  

Ciljevi i očekivanja 

 
Vaše aspiracije i ciljevi u karijeri  

 
Razlozi prijavljivanja za praksu u H.art-u  

 
Očekivanja od prakse u H.art-u  

Lični profil (Vaše najvažnije karakteristike) 

 
 
 
 
 
 

 

 
Molimo Vas da popunjen formular dostavite na email praksa.hart@gmail.com sa naznakom da 

se prijavljujete za praksu iz oblasti ljudskih resursa. 
 

Bićete obavešteni samo ukoliko uđete u uži krug. 
 

Slanjem ove prijave smatraćemo da ste saglasni sa našom politikom privatnosti. 
 

 

mailto:praksa.hart@gmail.com
http://hart.rs/downloads/Izjava_o_privatnosti_politika_o_zastiti_privatnosti.pdf

